Informace pro zaméstnance Panasonic Automotive Systems Czech, s.r.o.
0 zpracovani a ochrané osobnich udajt

(dale jen ,Informace®)

Vazeni zaméstnanci,

informace nize vysvétluji, jak spolecnost Panasonic Automotive Systems Czech, s.r.o.,
ICO: 264 38 356, se sidlem U Panasonicu 266, Staré Civice, 530 06 Pardubice, zapsana
v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil C, viozka 17547 (dale jen
,PASCZ"), jakoZto spravce osobnich tdaji, naklada s Vasimi osobnimi udaji od té doby, co se stanete
Jejim zaméstnancem/zaméstnankyni, b&éhem Vaseho pracovniho poméru a po jeho skonceni.

NaSe spolecnost si klade za cil a ¢ini veSkera pravni jednani potfebna k tomu, aby Vase osobni tdaje
byly zpracovavany v souladu s platnou legislativou a to zejména (nejen ale i) s Narizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich tdaju a o volném pohybu téchto udaji (,GDPR®).

1) Kategorie zpracovavanych osobnich udaji a ucely zpracovani

Osobnimi udaji jsou veSkeré informace, které se tykaji urené nebo pfimo urcitelné Zijici fyzické
osoby. NejcastéjSimi obecnymi osobnimi udaji jsou jméno, adresa, trvalé bydlisté, doruCovaci adresa,
pohlavi, vék, datum narozeni, rodné Cislo, misto narozeni, osobni stav, fotografie, video nebo audio
zaznam, telefonni &islo, emailova adresa, vzdélani, pfijem ze zaméstnani, Cislo fidi¢ského prikazu,
osobni udaje déti nebo manzela/manzelky, IP adresa, logovaci soubory, informace tykajici se mista
pobytu nebo pohybu osoby (GPS); mezi osobni Udaje patfi i doklad/dikaz o tom, ze je subjekt udajl
opravnén pracovat v Ceské republice, &i velikost obleéeni a obuvi.

NejCastéjSimi zvlaStnimi osobnimi udaji jsou informace o Clenstvi v odborech, o zdravotnim stavu,
pravomocnych odsouzenich, genetické udaje (napf. DNA, krevni skupina, Rh faktor krve), biometrické
udaje (napf. snimek obliceje, podpis).

V souvislosti s existenci pracovnépravniho vztahu mezi Vami a PASCZ zpracovava PASCZ nize
uvedené kategorie VaSich osobnich udaji. Osobni Udaje jsou zpracovany vzdy pouze v nezbytném
rozsahu pro konkrétni u€ely zpracovani a vzdy pouze na zakladé existujiciho pravniho titulu (zakladu).

- Udaje o pridéleném osobnim &isle zamé&stnance za Uéelem umoznéni identifikace zaméstnance
v ramci systému PASCZ;

- Udaje zpracovavané za udelem zalozeni a realizace pracovnépravniho vztahu, jakoz i
pracovni historie zaméstnance (identifikacni udaje, smlouva, osobni dotaznik, motiva¢ni dopis,
doklady o dosazeném vzdélani potiebné pro vykon sjednané prace, jazykové schopnosti, vysledky
vstupnich a dalSich testd absolvovanych zaméstnancem, pracovni zafazeni, dokumenty tykajici
se zmény pracovnépravniho vztahu aj.);

- Udaje zpracovavané za Géelem vedeni personalni a mzdové agendy (zejména Gdaje souvisejici
se zpracovanim mezd a vedenim mzdového ucetnictvi v€etné Cisel bankovnich uctl zaméstnancu
pro platbu mezd, udaje o Cerpani dovolené, evidence pracovni doby, vedeni knihy uraz( a dalsi
evidence Udajl o zdravotni zpUsobilosti a zdravotnim stavu, Udaje souvisejici s BOZP, udaje
z testl na alkohol a dalSi navykové latky, udaje souvisejici s poskytovanim osobnich ochrannych
pracovnich pomlcek a dalSich véci, udaje tykajici se absolvovanych pracovnich cest
zaméstnance apod.; v ramci tohoto bodu je zpracovavana téz informace o pfipadném clenstvi
zaméstnance v odborové organizaci z divodu srazeni plateb &lenskych pfispévkd ze mzdy
zaméstnance;

- Udaje zpracovavané z organizaénich diivodi (zpracovani zejména identifikacnich a kontaktnich
udaiju, fotografie v ramci komunikaénich matic);

- Udaje zpracovavané z provoznich divodu (fotografie pofizené zdGvodu kvalitativniho
hodnoceni vyrobniho procesu a vyrobnich vystup()



2)

Udaje zpracovavané kamerovym systémem spravce z diivodu ochrany jeho majetku a Zivota a
zdravi osob nachazejicich se v arealu spravce (pohyb osob po arealu, resp. v mistech se
zvySenym rizikem vzniku Ujmy na zdravi ¢i majetku) nebo z dlivodu monitorovani pohybu
materialu a vyrobkd na jednotlivych stanovistich vykladky a nakladky ve vyrobnich a souvisejicich
prostorach; to mize zahrnovat i monitorovani ¢innosti jednotlivych zaméstnancu;

Soukromé kontaktni udaje za ucelem kontaktovani zaméstnance pfi mimoradnych udalostech
(napf. absence);

Udaje zpracovavané za Udelem poskytovani stravenek a dalSich benefitd a zajisténi
stravovani;

Udaje zpracovavané za uéelem poskytovani sluzebnich vozidel (zejména vedeni knihy jizd);
Udaje zpracovavané v souvislosti se §kolenim a vzdélavanim zaméstnanci;

Udaje o hodnoceni vykonu zpracovavané za udelem posouzeni vykonnosti a kvalifikadni
zpusobilosti zaméstnance;

Zpracovani udaji o dochazce;

Zpracovani udaju o zdravotni zplsobilosti a zdravotnim stavu, o testech na alkohol a dalsi
navykové latky;

Zpracovani udaji v souvislosti s vedenim evidence poskytnutych osobnich ochrannych
pracovnich pomiucek a dalSich véci;

Zpracovani podpisovych vzori za ucelem vizualni kontroly, zda urcita osoba podepsala
konkrétni dokument;

Zpracovani osobnich udaju v souvislosti s uzivanim ICT vybaveni, stroji a dalSich zafizeni
PASCZ (udaje spojené s osobni identifikaCni kartou, uzivatelsky ucet, firemni e-mailova adresa,
sprava a evidence udrzby stroju a zafizeni PASCZ), dochazi téz ke zpracovani udajd o aktivité
zaméstnanct v ramci ICT vybaveni PASCZ (monitorovani zaméstnanctl) — sledovani a
logovani Cinnosti zaméstnancl v ramci ICT vybaveni, systému uzivanych PASCZ, e-mailové
adresy, sluzebnich mobilnich telefonu, a to za U¢elem ochrany dat a ICT vybaveni PASCZ pred
poskozenim, ztratou, zcizenim a dalSimi negativnimi aktivitami;

Zpracovani udajl o zafizeni vnasenych a vynasenych z pracovisté PASCZ (pfenosny pocitac,
mobilni telefon s fotoaparatem, fotoaparat, kamera, USB disk &i jiné zaznamové zafizeni) za
ucelem ochrany bezpeénosti informaci a dat PASCZ;

Zpracovani osobnich udaju v souvislosti s porusenim pravnich predpist zaméstnanci (zaznamy
0 jednani zaméstnance, vytykaci dopisy, dokumenty ke Skodnim udalostem aj.), a to zejména za
ucelem uplatfiovani naroki PASCZ nebo obrany proti narokim zaméstnance;

Zpracovani osobnich udaji zahraniénich zaméstnancu za Ucelem vedeni evidence cizincll a
plnéni informadéni povinnosti vaéi Uradu prace CR;

Zpracovani udaju o autorskych pravech zaméstnancu za ucelem uplathovani narok PASCZ
nebo obranou pfed naroky zaméstnancu Ci tfetich osob v oblasti autorskych prav;

Zpracovani udaju o stiznostech zaméstnanci na jejich zaméstnani a provoz PASCZ;

Udaje souvisejici s vyuzivanim systémui k fizeni procesd souvisejicich s produkénimi
€¢innostmi vyrobniho podniku, k optimalizaci vyrobniho planu a ke kontrole kvality vyrobki
—systém SAP, Helios, Palstat, Asprova (systémy vyuzivaji zpravidla identifikani a kontaktni idaje
zaméstnancu aj., dochazi k logovani aktivity v téchto systémech);

Udaje souvisejici s product engineeringem — vyuZivani systémd managementu kvality
(traceability), pro reportovani CPK — systém SOFA, PHOENIX, FALCON, PASA, CPK Reports
(systémy vyuzivaji zpravidla identifikani udaje zaméstnancU, dochazi k logovani aktivity v téchto
systémech)

Udaje souvisejici s pouzivanim vizitek za uéelem reprezentace PASCZ;

Udaje o prichozi posté zaméstnancim (i soukromé) za Ucelem evidence poéty ptijaté PASCZ.

Zdroje osobnich udaju

Osobni udaje ziskavame zejména pfimo od Vas jako subjektl Udaju v ramci pracovnépravniho
vztahu. Dale, mUzeme zpracovavat osobni udaje ziskané od tfetich osob (napf. od personalnich
agentur, byvalych zaméstnavatel(, soudl, soudnich exekutort, spravnich organd, poskytovatell
Iékafskych sluzeb, pojistoven).



3) Pravni zaklad pro zpracovani
Osobni udaje muzeme zpracovavat pouze za urcitymi Ucely a na zakladé platného pravniho zakladu.

Proto zpracujeme VaSe osobni udaje pouze tehdy, kdyz je zpracovani nezbytné pro
I. pInéni nasich smluvnich zavazku vici Vam a to véetné predsmluvnich vztaha (dle €l. 6 odst. 1
pism. b) GDPR), napf. platba mezd, administrace zaméstnaneckych benefitl, platby socialniho,
zdravotniho pojisténi a duchodového zabezpeceni, platby od spravnich organd (nemocenskeé,
penézita podpora v matefstvi), poskytovani a sprava sluzebnich voz(, administrace a sprava
vizovych dokumentl a povoleni k zaméstnani;
Il. splnéni naSich pravnich povinnosti (ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. ¢c) GDPR, zejména dle
zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, predpisu v oblasti zaméstnanosti, v oblasti ochrany zdravi
a bezpelnosti pfi praci a protipozarni ochrany, socialniho zabezpeceni, nemocenského a
zdravotniho poijisténi, v oblasti darfiové, v oblasti ,anti-money laundering“), mimo jiné zpracovani
osobnich udaju maze spocivat v kontrole identity a véku za ucelem prechazeni prani Spinavych
penéz, jakoz i dalSich nezakonnych aktivit; dale pfi provadéni kontroly ze strany spravnich a
statnich organa.
lll. ochranu Vasich zivotnich zajml nebo zajmu jiné fyzické osoby (dle ¢l. 6 odst. 1 pism. d)
GDPR), a to véetné kontroly evidence Vasi pracovni doby a Vaseho kontaktu s ostatnimi kolegy
nebo obchodnimi partnery b&éhem vykonu prace v pfipadé vyskytu infekéni nemoci apod.
IV. ochranu nasich opravnénych zajmu, pfipadné opravnénych zajm tretich stran (dle ¢l. 6 odst.
1 pism. f) GDPR), ledaze by takovym zpracovanim bylo neumérné zasahovano do prav subjektl
udaju. Napf. v ramci kontroly IT bezpecnosti a provozu IT systému a zafizeni prostfednictvim
monitorovani pristupu a uziti zaméstnancem; opatfeni za u¢elem ochrany arealu spravce (napf.
administrace pfistupl) a za ucelem evidence v pfipadé kradezi, zpronevéry a Skod (a to
prostfednictvim pfistupovych karet, kamerového systému atd.), za ucelem kvalitativniho
hodnoceni vyrobniho procesu a traceability vyrobkd a materialu (prostfednictvim kamerového
systému, fotografii atd.).

DalSim opravnénym zajmem spravce je zajistit spravu, provoz a dodrzovani vSech platnych
zakonu a predpisli a zasad a procesl skupiny Panasonic, jakoz i vymahani zakonnych prav a
obrany v pfipadé soudniho sporu. To zahrnuje provéfovani proti seznamim finan¢nich sankci EU,
aby bylo zabranéno financovani terorismu. To muze rovnéz zahrnovat provadéni, dokumentovani
a prokazovani Skoleni zaméstnancuq, interni nebo externi vySetfovani stfetu zajmu nebo pfezkum
otazek, audity (interni nebo externi) a Fizeni rizik a bezpecnost.

V. Popf. ve vyjimecnych pfipadech zpracovavame Vase osobni idaje na zakladé Vami piredem
udéleného souhlasu, pokud jejich zpracovani neni mozné provadét na zakladé jiného pravniho
titulu, resp. zakladu (viz. bod 8) téchto informaci).

Zvlastni osobni udaje jsou a budou shromazdovany a zpracovavany v souladu s ¢l. 9 odst. 2 pism.
a) a/nebo pism. b) a/nebo ¢l. 10 GDPR.

4) Prijemci a zpracovatelé

Va$e osobni udaje mohou byt v nékterych pfipadech predavany tfetim subjektiim, ve vétSiné pfipadd
se bude jednat o zpracovatele Vasich osobnich Udajl. Jedna se napf. o jiné spole€nosti ze skupiny
Panasonic, dodavatele PASCZ poskytujici odborné sluzby (v oblasti IT, programy zaméstnaneckych
vyhod atp.), nebo subjekty, kterym je PASCZ povinen takové udaje poskytnout na zakladé zakonem
uloZzené povinnosti nebo za ucelem ur€eni, vykonu nebo obhajoby pravnich narokd (napf. policii a;.
organum ¢innym v trestnim fizeni) ¢i obchodnim partnerdm, v pfipadech, kdy to vyplyva z pfislusné
pracovni pozice.

VSechny subjekty, kterym budou VaSe osobni Udaje pfedavany, jsou zavazany dodrzovat zasady
ochrany osobnich udajd, zpracovatelé zpracovavaji Vase osobni udaje vzdy v souladu s pokyny
PASCZ. Jsou také povinni zavést prislusna bezpecnostni opatfeni, ktera zajisti odpovidajici uroven
ochrany osobnich udaju.



Osobni udaje, které od Vas shromazdujeme, mohou byt uloZeny a zpracovany v CR nebo i mimo
EHP (Evropsky hospodarsky prostor). Pokud budeme prevadét Vase osobni udaje mimo EHP,
zajistime, aby byly zavedeny vhodné zaruky, jako jsou pfislusné dohody o pfesunu a mechanismy,
které pomohou zajistit, aby byla zajisténa odpovidajici Urovern ochrany Vasich osobnich udaja.

5) Zajisténi VasSich osobnich udaji

Soukromi nasSich zaméstnancl bereme velmi vazné a mame k dispozici fadu technickych a
organizacnich opatfeni na ochranu jejich osobnich udaju.

Tato opatfeni zohledriuji:

i. nejmoderné;jsi technologie;
ii. naklady na jeho provadéni;
iii. povaha udaju; a

iv. riziko zpracovani.

Ugelem je ochrana pfed nahodnym nebo nezakonnym zni¢enim nebo zmé&nou, nahodnou ztratou,
neopravnénym zvefejnénim nebo pfistupem a proti jinym nezadkonnym formam zpracovani.
Pristup k systémlm, které uchovavaji informace tykajici se zaméstnani, je omezen na opravnéné
osoby pomoci jedine¢nych identifikatort a hesel. Vase informace jsou ukladany v systémech, které
jsou chranény zabezpelenymi sitovymi architekturami a jsou pravidelné zalohovany (na druhé
bezpe€né misto) za ucelem obnovy v pfipadé krizovych udalosti; a vyhnout se riziku neiumysiného
vymazu nebo zniceni.

Informaéni bezpec€nost, v€etné ochrany osobnich udajli, je organizovana v globalnim programu
Panasonic s nazvem ,Information Security Management® (ISM). Souvisejici cile, normy a provadéci
opatfeni jsou organizovany v globalné platné politice, normach a smérnicich. V8echny stfedoevropské
IT systémy jsou hodnoceny externé a spadaji pod pravidla fizeni informacni bezpecénosti, ktera se
vztahuji k certifikaci ISO 27001. Program se ve vSech jeho ¢astech fidi silnym ro¢nim pfistupem PDCA
(Plan-Do-Check-Act), ktery zajiStuje divérnost, integritu a dostupnost vSech udaju (véetné vasich
osobnich udaju) po celou dobu Zivotnosti informaci od jejich sbéru az po zni¢eni (vymaz) osobnich
udaja.

6) Jaka mate prava?

V prvé fadé mate pravo nas pozadat o pfistup k Vasim osobnim udajum v&etné vyhotoveni kopie
vSech Vasich osobnich udaju a dale mate pravo pozadovat informace o:

a) ucelu zpracovani osobnich udaju a kategoriich zpracovavanych osobnich udaju, v€etné informaci
0 jejich zdroji,

b) povaze automatizovaného zpracovani v€etné profilovani a informace tykajici se pouzitého
postupu, jakoz i vyznamu a pfedpokladanych dusledku takového zpracovani pro subjekt udaju,

c) prijemci, pfipadné kategoriich pfijemcu,

d) planované dobé, po kterou budou osobni Udaje uloZeny, nebo kritériich pouzitych ke stanoveni
této doby.

Mezi Vase dalSi prava patfi:

e) pozadat nas o vysvétleni,

f) pozadovat, abychom odstranili vznikly stav, zejména se muize jednat o blokovani, provedeni
opravy, doplnéni, omezeni zpracovani nebo likvidaci osobnich udaju (pravo byt zapomenut),

g) pozadovat osobni udaje, které se Vas tykaji ve strukturovaném, bé&zné pouzivaném a strojové
Citelném formatu, a pfedat tyto udaje jinému spravci, aniz bychom tomu jakkoli branili (toto pravo
se tyka jen zpracovani provadéného na zakladé souhlasu nebo smlouvy),

h) podat dotaz, resp. stiznost Uradu pro ochranu osobnich udajl, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7,
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i)  vznést namitku proti zpracovani osobnich udajl, které se Vas tykaji.

nalezitosti zadosti subjektl udaji a zplsobu jejich vyfizovani, jsou obsazeny v dokumentu Pravidla
pro uplatriovani prav subjektd udaja.

7) Doba, po kterou budou osobni tidaje zaméstnanci uchovany

Osobni udaje jsou u PASCZ uchovany pouze po nezbytnou dobu nutnou k pInéni ucelld zpracovani
uvedenych vySe. Po této dobé jsou osobni udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany po dobu
stanovenou platnymi pravnimi pfedpisy, pfipadné Spisovym a skartaénim fadem, vydanym PASCZ
v souladu se zadkonem ¢&. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé.

8) Dalsi informace

S dalSimi informacemi tykajicimi se zejména zpracovavanych kategorii osobnich udaju, ucell a
pravnich dlvodd zpracovani, pfijemcu a zpracovatell, pfedani osobnich udajd do treti zemé, doby
ulozeni osobnich Udajl, se mizete seznamit v dalSich dokumentech FfeSicich problematiku ochrany
osobnich udajl, do nichz je mozné nahlédnout na HR oddéleni PASCZ a dale jsou dostupné na
nasténce a v intranetu PASCZ (jmenovité dokument Pravidla pro uplatriovani prav subjekt( adaju,
Informace o zpracovani osobnich udaju kamerovymi systémy i Ochrana osobnich udaji a jinych dat
pfi provozovani kamerového systému v podminkach Panasonic Automotive Systems Czech, s.r.0.).

V pfipadé dotazl ve véci zpracovani osobnich udajl ¢i za u€elem uplatnéni svych prav je mozné se
obratit na pani Lenku Cejnarovou, HR & GA Manager, tel.. +420 737 271 333, e-mail:
PASCZ.GDPR@eu.panasonic.com.

Pozn.: Tyto Informace se tykaji zasadné zpracovani, kdy neni vyZadovan Va$ souhlas. Ale
v nékterych pfipadech budeme potfebovat pro zpracovani osobnich tdaji Vas jednoznaény souhlas
(ktery muzete, ale nemusite udélit - nema vliv na pracovni pomér a vztahy z néj vyplyvajici). V téchto
pfipadech si jej individualné vyzadame (jedna se napr. o pouZziti Vasi fotografie pro marketingové
ucely) a spolu s nim obdrZite informace tykajici se takového zpracovani.

Zmeény v téchto Informacich pro zaméstnance Panasonic Automotive Systems Czech, s.r.o., 0
zpracovani a ochrané osobnich udaju:

Informace budou prubézné aktualizovany, bude-li potfeba. ,Datum posledni aktualizace“ se uvadi
v dolni ¢asti Informaci a udava datum posledni aktualizace. VeSkeré zmény nabyvaji ucinnosti
zvefejnénim revidované verze.

Aktualizace 11.7.2022
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